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OGLAS ZA RADNO MJESTO 
Java Programer Pripravnik (Java Junior Developer) 

Zadaci 
 Java programer je član tima koji implementira i integrira aplikativnu podršku u sustavima za 

prodaju na webu, te sudjeluje u aktivnostima održavanja i razvoja aplikacija, izrade projektne dokumentacije, te pružanja korisničke podrške i edukacije. Trenutni naglasak je na razvoju 
integriranih sustava za elektronsku prodaju (e-commerce) zasnovanih na Hybris platformi. 

 Edukacija i polaganje Hybris ispita (troškove edukacije pokriva poslodavac) 
Opis posla 

 Izrada, prilagodba i testiranje Hybris programskih rješenja 
 Stalno zaposlenje s probnim rokom od 3 mjeseca 

Uvjeti 
 VSS (tehnički fakultet – magistri/inženjeri računarstva, informatike i sl.) 
 Dobro poznavanje Java programskog jezika 
 Poznavanje objektno orijentiranog programiranja 
 Dobro poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu 
 Spremnost na povremena putovanja u inozemstvo 

Prednost (nije obavezno) 
 Poznavanje Spring Framework-a 
 Poznavanje alata za verzioniranje koda (Git, SVN...) 
 Poznavanje agilnih metoda razvoja 
 Poznavanje Linux administracije 

Što nudimo 
 rad u timu u stimulativnoj i kreativnoj radnoj okolini 
 mogućnost vlastitog razvoja sudjelovanjem u zahtjevnim razvojnim projektima 
 mogućnost stalnog stručnog usavršavanja 
 stimulativna primanja sukladno iskustvu i rezultatima 
 dinamičan posao u timu stručnjaka 
 vrhunski radni uvjeti 
 početak rada – odmah 

O poslodavcu 
Altima je hrvatska tvrtka sa sjedištem u Zagrebu i uredima u Tirani, Prištini, Ljubljani i Istanbulu, usredotočena na OSS/BSS sustave temeljena na SAP Convergent Charging, SAP BRIM i SAP CRM 
rješenjima. Jedna je od najvećih hrvatskih IT izvoznika te ima višegodišnje iskustvo u međunarodnim projektima primjenjujući sustave za naplatu i CRM za pružatelje usluga širom EMEA regije, stvarajući 
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i održavajući otvoreno radno ozračje u tvrtci omogućujući svim zaposlenima da daju najbolje od sebe, s unaprijed jasnim ciljevima i nagradama. 
 Prijave i životopisi na ljudski.resursi@altima.hr 


